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Продолжение текста постановления администрации Ипатовского муниципального округа Ставропольского края от 10 февраля 
2025 г. № 127 «О внесении изменений в постановление администрации Ипатовского городского округа Ставропольского края от 
25 апреля 2018 г. № 496 «Об утверждении административного регламента предоставления управлением труда и социальной за-
щиты населения администрации Ипатовского городского округа Ставропольского края государственной услуги «Назначение и 
выплата государственной социальной помощи населению Ставропольского края на основании социального контракта»

 
Приложение 8 

к административному регламенту  
предоставления управлением труда  

и социальной защиты населения 
администрации Ипатовского муниципального  
округа Ставропольского края государственной 

услуги «Назначение и выплата государственной 
социальной помощи населению Ставропольского 

 края на основании социального контракта» 
 

Перечень  
сведений, необходимых для назначения и выплаты государственной социальной помощи на основании социального 
контракта, запрашиваемых и получаемых управлением труда и социальной защиты населения администрации Ипатовского 
муниципального округа Ставропольского края в рамках межведомственного взаимодействия в управлениях и (или) 
организациях, в распоряжении которых находятся эти сведения

№  
п/п Наименование сведений Источник сведений (способ их получения)

1 2 3

1.
Сведения о рождении ребенка (детей) (за исключением 
случаев регистрации записи соответствующего акта ком-
петентным управлением иностранного государства)

Федеральная налоговая служба (Единый государственный 
реестр записей актов гражданского состояния (далее - Еди-
ный государственный реестр), единый федеральный ин-
формационный регистр, содержащий сведения о 
населении Российской Федерации) (посредством исполь-
зования системы межведомственного электронного взаи-
модействия <*>)

2.
Сведения о смерти (за исключением случаев регистрации 
записи соответствующего акта компетентным управле-
нием иностранного государства)

Федеральная налоговая служба (Единый государственный 
реестр, единый федеральный информационный регистр, 
содержащий сведения о населении Российской Федера-
ции) (посредством использования системы межведом-
ственного электронного взаимодействия)

3.
Сведения о заключении (расторжении) брака (за исключе-
нием случаев регистрации записи соответствующего акта 
компетентным управлением иностранного государства)

Федеральная налоговая служба (Единый государственный 
реестр, единый федеральный информационный регистр, 
содержащий сведения о населении Российской Федера-
ции) (посредством использования системы межведом-
ственного электронного взаимодействия)

4.
Сведения об установлении отцовства (за исключением слу-
чаев регистрации записи соответствующего акта компе-
тентным управлением иностранного государства)

Федеральная налоговая служба (Единый государственный 
реестр) (посредством использования системы межведом-
ственного электронного взаимодействия)

5. Сведения о родителях ребенка
Федеральная налоговая служба (Единый государственный 
реестр) (посредством использования системы межведом-
ственного электронного взаимодействия)

6.
Сведения, содержащиеся в решении управления опеки и 
попечительства об установлении опеки или попечитель-
ства над ребенком

Фонд пенсионного и социального страхования Российской 
Федерации (далее - Социальный фонд России) (Единая 
цифровая платформа <*>) (посредством использования си-
стемы межведомственного электронного взаимодействия)
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7.

Сведения об опекуне (попечителе) ребенка (детей), в от-
ношении которого (которых) подано заявление (за исклю-
чением случая установления опеки (попечительства) 
компетентным управлением иностранного государства)

Социальный фонд России (Единая цифровая платформа) 
(посредством использования системы межведомственного 
электронного взаимодействия)

8.

Сведения о лишении (ограничении, восстановлении) ро-
дительских прав, сведения об отмене ограничения роди-
тельских прав, сведения об отобрании ребенка при угрозе 
его жизни или здоровью

Социальный фонд России (Единая цифровая платформа) 
(посредством использования системы межведомственного 
электронного взаимодействия)

9.
Сведения об ограничении дееспособности или признании 
родителя либо иного законного представителя ребенка не-
дееспособным

Социальный фонд России (Единая цифровая платформа) 
(посредством использования системы межведомственного 
электронного взаимодействия)

10. Сведения об идентификационном номере налогоплатель-
щика

Федеральная налоговая служба (Единый государственный 
реестр) (посредством использования системы межведом-
ственного электронного взаимодействия)

11. Сведения о страховом номере индивидуального лицевого 
счета в системе обязательного пенсионного страхования

Социальный фонд России (Единая цифровая платформа) 
(посредством использования системы межведомственного 
электронного взаимодействия)

12.

Сведения о вознаграждении за выполнение трудовых или 
иных обязанностей, включая выплаты стимулирующего 
характера, вознаграждении за выполненную работу, ока-
занную услугу, совершение действия в рамках гражданско-
правового договора, в том числе по договору об 
осуществлении опеки или попечительства на возмездных 
условиях (договору о приемной семье, договору о патро-
натной семье)

Федеральная налоговая служба (автоматизированная ин-
формационная система «Налог-3») (посредством исполь-
зования системы межведомственного электронного 
взаимодействия)

13.

Сведения о доходах военнослужащих, сотрудников войск 
национальной гвардии Российской Федерации, органов 
принудительного исполнения Российской Федерации, та-
моженных органов Российской Федерации, Главного 
управления специальных программ Президента Россий-
ской Федерации

Федеральная налоговая служба (по запросу в Мини-
стерство обороны Российской Федерации, Федеральную 
службу войск национальной гвардии Российской Федера-
ции, Федеральную службу судебных приставов Россий-
ской Федерации, Федеральную таможенную службу 
Российской Федерации, Главное управление специальных 
программ Президента Российской Федерации) (посред-
ством использования системы межведомственного элек-
тронного взаимодействия)

14.

Сведения о суммах пенсии, пособий и иных аналогичных 
выплат, в том числе выплат по обязательному социальному 
страхованию и выплат компенсационного характера, полу-
ченных в соответствии с законодательством Российской 
Федерации и (или) законодательством субъекта Россий-
ской Федерации

Социальный фонд России (Единая цифровая платформа) 
(посредством использования системы межведомственного 
электронного взаимодействия)

15.

Сведения о выплатах правопреемникам умерших застра-
хованных лиц в случаях, предусмотренных законодатель-
ством Российской Федерации об обязательном пенсионном 
страховании

Социальный фонд России (Единая цифровая платформа) 
(посредством использования системы межведомственного 
электронного взаимодействия)

16.

Сведения об осуществлении оформленного в соответствии 
с законодательством Российской Федерации ухода за не-
трудоспособными лицами в период расчета размера сред-
недушевого дохода

Социальный фонд России (Единая цифровая платформа) 
(посредством заключения соглашений о межведомствен-
ном взаимодействии органов социальной защиты <*> с 
Отделением Фонда пенсионного и социального страхова-
ния Российской Федерации по Ставропольскому краю)

17.

Сведения о наличии статуса безработного или ищущего 
работу на момент подачи заявления <*> и (или) в период, 
за который рассчитывается размер среднедушевого дохода 
семьи

Федеральная служба по труду и занятости (Единая цифро-
вая платформа в сфере занятости и трудовых отношений 
«Работа в России»);
Федеральная налоговая служба (Единый федеральный ин-
формационный регистр, содержащий сведения о населе-
нии Российской Федерации) (посредством использования 
системы межведомственного электронного взаимодей-
ствия)

18.

Сведения о дивидендах, процентах и иных доходах, полу-
ченных по операциям с ценными бумагами и операциям с 
производными финансовыми инструментами (с учетом по-
несенных расходов), а также в связи с участием в управ-
лении организацией

Федеральная налоговая служба (автоматизированная ин-
формационная система «Налог-3») (посредством исполь-
зования системы межведомственного электронного 
взаимодействия)
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19. Сведения о доходах в виде процентов по вкладам (остат-
кам на счетах) в банках

Федеральная налоговая служба (автоматизированная ин-
формационная система «Налог-3») (посредством исполь-
зования системы межведомственного электронного 
взаимодействия)

20. Сведения о регистрации физического лица в качестве ин-
дивидуального предпринимателя

Федеральная налоговая служба (Единый государственный 
реестр) (посредством использования системы межведом-
ственного электронного взаимодействия)

21.

Сведения о доходах от осуществления предприниматель-
ской деятельности, включая доходы, полученные в резуль-
тате деятельности крестьянского (фермерского) хозяйства, 
в том числе созданного без образования юридического 
лица, и доходах от занятия частной практикой

Федеральная налоговая служба (автоматизированная ин-
формационная система «Налог-3») (посредством исполь-
зования системы межведомственного электронного 
взаимодействия)

22.
Сведения о доходах, полученных в рамках применения 
специального налогового режима «Налог на профессио-
нальный доход»

Федеральная налоговая служба (автоматизированная ин-
формационная система «Налог-3») (посредством исполь-
зования системы межведомственного электронного 
взаимодействия)

23.
Сведения о доходах по договорам авторского заказа, об от-
чуждении исключительного права на результаты интеллек-
туальной деятельности и лицензионным договорам

Федеральная налоговая служба (автоматизированная ин-
формационная система «Налог-3») (посредством исполь-
зования системы межведомственного электронного 
взаимодействия)

24.
Сведения о налогооблагаемых доходах от реализации не-
движимого имущества, а также доходах от сдачи в аренду 
(наем, поднаем) имущества

Федеральная налоговая служба (автоматизированная ин-
формационная система «Налог-3») (посредством исполь-
зования системы межведомственного электронного 
взаимодействия)

25.
Сведения о доходах, полученных в результате выигрышей, 
выплачиваемых организаторами лотерей, тотализаторов и 
других основанных на риске игр

Федеральная налоговая служба (автоматизированная ин-
формационная система «Налог-3») (посредством исполь-
зования системы межведомственного электронного 
взаимодействия)

26.

Сведения о получаемых алиментах (в случае если средства 
перечислены взыскателю со счета по учету средств, посту-
пающих во временное распоряжение отдела судебных при-
ставов, по исполнительному производству о взыскании 
алиментов)

Федеральная служба судебных приставов Российской Фе-
дерации (ведомственная информационная система) (по-
средством использования системы межведомственного 
электронного взаимодействия)

27.

Сведения о суммах единовременной материальной по-
мощи, выплачиваемой за счет средств федерального бюд-
жета, бюджетов субъектов Российской Федерации, 
местных бюджетов и иных источников в связи со стихий-
ным бедствием или другими чрезвычайными обстоятель-
ствами, а также в связи с террористическим актом

министерство <*> (посредством использования Единой 
информационной системы, а также посредством направ-
ления межведомственного запроса <*> на бумажном но-
сителе)

28.
Сведения о регистрации по месту жительства и месту пре-
бывания гражданина Российской Федерации в пределах 
Российской Федерации

Министерство внутренних дел Российской Федерации 
(далее - МВД России) (ведомственная информационная си-
стема) (посредством использования системы межведом-
ственного электронного взаимодействия) - до 01 января 
2026  г. ;
Федеральная налоговая служба (единый федеральный ин-
формационный регистр, содержащий сведения о населе-
нии Российской Федерации) (посредством использования 
системы межведомственного электронного взаимодей-
ствия)

29. Сведения о действительности паспорта гражданина Рос-
сийской Федерации, предъявленного на определенное имя

МВД России (ведомственная информационная система) 
(посредством использования системы межведомственного 
электронного взаимодействия) - до 01 января 2026  г. ;
Федеральная налоговая служба (единый федеральный ин-
формационный регистр, содержащий сведения о населе-
нии Российской Федерации) (посредством использования 
системы межведомственного электронного взаимодей-
ствия)

30.
Сведения о ранее выданных паспортах, удостоверяющих 
личность гражданина на территории Российской Федера-
ции

МВД России (ведомственная информационная система) 
(посредством использования системы межведомственного 
электронного взаимодействия) - до 01 января 2026  г. ;
Федеральная налоговая служба (единый федеральный ин-
формационный регистр, содержащий сведения о населе-
нии Российской Федерации) (посредством использования 
системы межведомственного электронного взаимодей-
ствия)
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31. Сведения о пребывании в местах лишения свободы членов 
семьи заявителя

Федеральная служба исполнения наказаний Российской 
Федерации (ведомственная информационная система) (по-
средством использования системы межведомственного 
электронного взаимодействия)

32. Сведения о наличии инвалидности и ее группе (при нали-
чии)

Социальный фонд России (Единая цифровая платформа) 
(посредством использования системы межведомственного 
электронного взаимодействия)

33.
Сведения о применении в отношении заявителя <*> и 
(или) членов его семьи меры пресечения в виде заключе-
ния под стражу

Федеральная служба исполнения наказаний Российской 
Федерации (ведомственная информационная система) (по-
средством использования системы межведомственного 
электронного взаимодействия)

34. Сведения о трудовой деятельности
Социальный фонд России (Единая цифровая платформа) 
(посредством использования системы межведомственного 
электронного взаимодействия)

35.
Сведения об освобождении из мест лишения свободы за-
явителя и (или) членов его семьи в период, за который рас-
считывается размер среднедушевого дохода семьи

Федеральная служба исполнения наказаний Российской 
Федерации (ведомственная информационная система) (по-
средством использования системы межведомственного 
электронного взаимодействия)

36.

Сведения о постановке на учет в медицинской организа-
ции в связи с беременностью, а также о родоразрешении 
или прерывании беременности (при наличии родового сер-
тификата в форме электронного документа)

Социальный фонд России (федеральная государственная 
информационная система «Единая интегрированная ин-
формационная система «Соцстрах» Фонда социального 
страхования Российской Федерации») (посредством ис-
пользования системы межведомственного электронного 
взаимодействия)

37.

Сведения о факте прохождения заявителем или членами 
его семьи непрерывного лечения длительностью свыше 2 
месяцев, вследствие чего временно невозможно осуществ-
ление трудовой деятельности в период, за который рассчи-
тывается размер среднедушевого дохода семьи

Социальный фонд России (федеральная государственная 
информационная система «Единая интегрированная ин-
формационная система «Соцстрах» Фонда пенсионного и 
социального страхования Российской Федерации») (по-
средством использования системы межведомственного 
электронного взаимодействия)

38. Сведения о недвижимом имуществе, содержащиеся в Еди-
ном государственном реестре недвижимости

Федеральная служба государственной регистрации, када-
стра и картографии (Единый государственный реестр не-
движимости) (посредством использования системы 
межведомственного электронного взаимодействия)

39. Сведения, подтверждающие факт произошедшего пожара
Министерство Российской Федерации по делам граждан-
ской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации по-
следствий стихийных бедствий

40.

Сведения о признании пострадавшим в результате чрезвы-
чайной ситуации, в том числе происшествия природного 
и техногенного характера, с указанием утраты (поврежде-
ния) единственного жилого помещения, принадлежащего 
заявителю и (или) членам его семьи, и (или) (имущества)

орган местного самоуправления

41.

Сведения о неполучении (получении) государственной со-
циальной помощи на основании социального контракта по 
месту жительства (по прежнему месту жительства) или по 
месту пребывания (по прежнему месту пребывания)

орган социальной защиты по месту жительства (по преж-
нему месту жительства) или по месту пребывания (по 
прежнему месту пребывания) заявителя (членов его семьи) 
(посредством использования Единой цифровой плат-
формы, а также посредством направления межведомствен-
ного запроса на бумажном носителе)

_________ 
<*> Понятия «система межведомственного электронного взаимодействия», «Единая цифровая платформа», «орган 

социальной защиты», «заявление», «министерство», «межведомственный запрос», «заявитель», «орган местного самоуправ-
ления» используются в настоящем Приложении в значениях, определяемых Порядком и условиями назначения и выплаты 
государственной социальной помощи населению Ставропольского края на основании социального контракта, утверждае-
мыми постановлением Правительства Ставропольского края. 

 
Приложение 9 

к административному регламенту  
предоставления управлением труда  

и социальной защиты населения 
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администрации Ипатовского муниципального 
округа Ставропольского края государственной 

услуги «Назначение и выплата государственной 
социальной помощи населению Ставропольского 

края на основании социального контракта» 
 

Форма 
Журнал 

регистрации заявлений о назначении государственной социальной помощи на основании социального контракта 
 
№ п/п 
Дата приема заявления 
Фамилия, имя, отчество (при наличии) 
Адрес регистрации по месту жительства (месту пребывания) 
Дата принятия решения о назначении (отказе в назначении) государственной социальной помощи на основании со-

циального контракта 
Размер выплаты 
Период назначения 
Дата заключения социального контракта 

Приложение 10 
к административному регламенту  

предоставления управлением труда  
и социальной защиты населения 

администрации Ипатовского муниципального 
 округа Ставропольского края государственной 
услуги «Назначение и выплата государственной 

социальной помощи населению Ставропольского 
края на основании социального контракта» 

 
Форма 

 
В управление труда и социальной 
защиты населения администрации 

Ипатовского муниципального округа 
Ставропольского края 

 
Адресат 

 
Решение 

об отказе в приеме документов, необходимых для назначения государственной социальной помощи на основании 
социального контракта № __от ______ г. 

 
Уважаемый(ая)! _____________________________________________________ 
Поданные (направленные) Вами _______20____ г. заявление и документы не приняты к рассмотрению в связи 

_____________________________________  
 
Руководитель ____________________ __________________________ 
                                                    подпись                     (фамилия и инициалы руководителя) 
 
Исполнитель: фамилия, инициалы 
тел. __________________ 

Приложение 11 
к административному регламенту  

предоставления управлением труда  
и социальной защиты населения 

администрации Ипатовского муниципального 
округа Ставропольского края государственной 

услуги «Назначение и выплата государственной 
социальной помощи населению Ставропольского 

края на основании социального контракта» 
 

Форма 
 

В управление труда и социальной 
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защиты населения администрации 
Ипатовского муниципального округа 

Ставропольского края 
 

Уведомление 
о перечне недостающих документов и (или) документов, неправильно оформленных и сроке их представления для 
назначения государственной социальной помощи на основании социального контракта №__ от 20 ___ г. 

 
Уважаемая(ый)! ____________________________________________________ 

фамилия, имя, отчество (при наличии) 
Уведомляем Вас о том, что Ваше заявление о назначении государственной социальной помощи на основании соци-

ального контракта, зарегистрировано «__»_______________ 20___ г. 
Информируем Вас о необходимости представления в ________________  
______________________________________________________________ 
(наименование управления труда и социальной защиты населения) 
документов, предусмотренных пунктом 29 Порядка и условий назначения и выплаты государственной социальной 

помощи населению Ставропольского края на основании социального контракта, утвержденных постановлением Правитель-
ства Ставропольского края от 29 января 2014 г. № 19-п, в течение 10 рабочих дней со дня регистрации вышеуказанного за-
явления, а именно: 

1. ___________________________________________________ 
2. ___________________________________________________ 
3. ___________________________________________________ 
4. ___________________________________________________ 
5. ___________________________________________________ 
 
Руководитель ____________________ __________________________ 
                                                    подпись                     (фамилия и инициалы руководителя) 
 
Исполнитель: фамилия, инициалы 
тел. __________________ 

Приложение 12 
к административному регламенту  

предоставления управлением труда  
и социальной защиты населения 

администрации Ипатовского муниципального  
округа Ставропольского края государственной 

услуги «Назначение и выплата государственной 
социальной помощи населению Ставропольского 

 края на основании социального контракта» 
 

Перечень 
типовых трудных жизненных ситуаций (часто встречающихся обстоятельств, которые ухудшают условия жизнедеятельности 
заявителя (членов его семьи), в том числе негативно влияют на уровень дохода заявителя (семьи заявителя), и последствия 
которых он (они) не может (не могут) преодолеть самостоятельно) 

 
1. Заболевание (непрерывное амбулаторное и (или) стационарное лечение) продолжительностью не менее 2 месяцев, 

предшествующих месяцу обращения за назначением и выплатой государственной социальной помощи на основании соци-
ального контракта, вследствие которого временно невозможно осуществлять трудовую деятельность. 

2. Прохождение по назначению врача медицинского обследования в течение 3 месяцев, предшествующих месяцу 
обращения за назначением и выплатой государственной социальной помощи на основании социального контракта. 

3. Прохождение лечения (реабилитации) от алкогольной и (или) наркотической зависимости. 
4. Приобретение по назначению врача необходимых лекарственных препаратов, предметов ухода за членами семьи 

из числа инвалидов и нетрудоспособных граждан, нуждающихся по состоянию здоровья в уходе, в том числе детьми-инва-
лидами. 

5. Осуществление ухода трудоспособным членом семьи за членом семьи, полностью или частично утратившим 
способности либо возможности осуществлять самообслуживание, самостоятельно передвигаться, обеспечивать основные 
жизненные потребности в силу заболевания, травмы, возраста или наличия инвалидности. 

6. Посещение частной дошкольной образовательной организации или няни несовершеннолетним ребенком (детьми), 
находящимся (находящимися) на учете в управлениях местного самоуправления муниципальных и городских округов Став-
ропольского края для направления в образовательные организации, реализующие образовательные программы дошкольного 
образования, и не обеспеченным (не обеспеченными) местом (местами) в данных организациях, в связи с началом осу-
ществления трудовой деятельности одним из родителей, осуществляющим уход за данным ребенком (детьми), или родите-
лем ребенка (детей), который указан в записи акта о рождении ребенка (детей), при условии, что в этой записи отсутствуют 
сведения о втором родителе ребенка или сведения об отце в запись акта о рождении ребенка внесены по заявлению матери 
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ребенка либо в случае, если второй родитель ребенка умер, признан безвестно отсутствующим или объявлен умершим 
(далее - единственный родитель). 

7. Осуществление трудовой деятельности с минимальным размером оплаты труда, но с удобным графиком работы 
либо на условиях неполного рабочего времени в связи с необходимостью ухода за ребенком (детьми) в возрасте до трех лет, 
детьми в многодетных семьях, ребенком-инвалидом либо близкими родственниками (супругой (супругом) вследствие со-
стояния здоровья, возраста, потери дееспособности. 

8. Неосуществление трудовой деятельности в течение 4 месяцев, предшествующих месяцу подачи заявления, в 
связи с увольнением по обстоятельствам, не зависящим от воли сторон, предусмотренным пунктами 2, 5, 6 и 7 части первой 
статьи 83 Трудового кодекса Российской Федерации, а также в связи с ликвидацией организации либо прекращением дея-
тельности индивидуальным предпринимателем, сокращением численности или штата работников организации, индивиду-
ального предпринимателя. 

9. Нетрудоустроенность в течение 4 месяцев, предшествующих месяцу подачи заявления, в связи с наличием суди-
мости (освобождением из мест лишения свободы). 

10. Потребность в приобретении внутридомового (внутриквартирного) газового оборудования (газовой плиты, га-
зового водонагревателя, газового котла), устанавливаемого взамен оборудования с истекшим сроком службы (срок эксплуа-
тации которого превышает 20 лет) или признанного непригодным для дальнейшей эксплуатации, и (или) ремонта печного 
отопления, электропроводки, при условии эксплуатации их более 20 лет, установка пожарной сигнализации в целях устра-
нения пожароопасной ситуации в единственном жилом помещении, являющемся местом жительства (местом пребывания) 
семьи и принадлежащем ей на праве собственности. 

11. Утрата (повреждение) единственного жилого помещения, принадлежащего на праве собственности заявителю 
и (или) членам его семьи, и (или) имущества в результате чрезвычайной ситуации, в том числе природного и техногенного 
характера, с даты возникновения которой прошло не более 12 месяцев до дня обращения заявителя за государственной со-
циальной помощью на основании социального контракта. 

12. Задолженность по оплате жилого помещения и предоставленных коммунальных услуг более 3 месяцев, пред-
шествующих месяцу подачи заявления. 

13. Смерть трудоспособного члена (трудоспособных членов) семьи, повлекшая снижение доходов семьи (до при-
нятия решения о назначении пенсии по потере кормильца). 

14. Призыв члена семьи на военную службу по мобилизации в соответствии с Указом Президента Российской Фе-
дерации от 21 сентября 2022 г. №  647 «Об объявлении частичной мобилизации в Российской Федерации». 

15. Беременность нетрудоустроенных женщин сроком свыше 30 недель. 
16. Рождение в семье одновременно двух и более детей, которым на дату обращения за назначением и выплатой го-

сударственной социальной помощи на основании социального контракта не исполнилось 3 лет. 
Приложение 13 

к административному регламенту  
предоставления управлением труда  

и социальной защиты населения 
администрации Ипатовского муниципального 

 округа Ставропольского края государственной 
услуги «Назначение и выплата государственной 

социальной помощи населению Ставропольского 
края на основании социального контракта» 

 
Форма 

 
В управление труда и социальной 
защиты населения администрации 

Ипатовского муниципального округа 
Ставропольского края 

 
Заявление 

об отзыве заявления о назначении государственной социальной помощи на основании социального контракта 
 
Фамилия Имя Отчество (при наличии) 
СНИЛС 
Паспортные данные (серия, дата выдачи, выдавший орган) 
Адрес места жительства 
 
Прошу отозвать заявление о назначении государственной социальной помощи на основании социального контракта, 

поданное (направленное) мною «_____» ______________ 20___ г. 
Результат рассмотрения заявления об отзыве заявления о назначении государственной социальной помощи на ос-

новании социального контракта выдать (направить) следующим способом: 
- посредством личного обращения в управление; 
- посредством личного обращения в многофункциональный центр; 
- почтовым отправлением на адрес, указанный в заявлении; 
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- электронной почтой; 
- через личный кабинет на едином портале в виде электронного документа; 
- через личный кабинет на региональном портале в виде электронного документа 
___  ______________  20____ г. ______________ ________________ 
                                                                                  (подпись заявителя)    (расшифровка подписи) 
 
Заявление гр. ___________________________________________________ 
(фамилия, инициалы) 
приняты _____ 20___ г. и зарегистрированы № _______________________  
_______________________________________________________________ 
                                            (фамилия, инициалы, подпись специалиста, принявшего документы) 
 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

(линия отреза) 
 
Расписка-уведомление о приеме заявления 
 
Заявление гр. _________________________________________ 
(фамилия, инициалы) 
приняты и зарегистрированы №  _________ ______________ 
                                                                                   (дата) 
_____________________________________________________________________________________ 
(фамилия, инициалы и подпись специалиста, принявшего документы) 

 
Приложение 14 

к административному регламенту  
предоставления управлением труда  

и социальной защиты населения 
администрации Ипатовского муниципального 

 округа Ставропольского края государственной 
услуги «Назначение и выплата государственной 

социальной помощи населению Ставропольского 
края на основании социального контракта» 

 
Форма 

 
В управление труда и социальной 

 защиты населения администрации  
Ипатовского муниципального округа  

Ставропольского края 
 

Заявление 
об изменении способа доставки государственной социальной помощи на основании социального контракта 

 
Фамилия Имя Отчество (при наличии) 
СНИЛС 
Паспортные данные (серия, номер, дата выдачи, выдавший орган) 
Адрес места жительства 
 
Прошу государственную социальную помощь на основании социального контракта выплачивать через кредитную 

организацию: 
 
Наименование кредитной организации 
БИК кредитной организации заявителя 
Номер счета заявителя 
 
____________ 20_____г. _______________ _____________________ 
                                                         (подпись заявителя)            (расшифровка подписи) 
Заявление гр. __________________________________________ 
(фамилия, инициалы) 
приняты 20 г. и зарегистрированы №  _______ ________________ 
(фамилия, инициалы, подпись специалиста, принявшего документы) 
 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 
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(линия отреза) 
 
Расписка-уведомление о приеме заявления 
 
Заявление гр. _________________________________________ 
(фамилия, инициалы) 
приняты и зарегистрированы №  _________ ______________  
                                                                                    (дата) 
______________________________________________________________________________________ 
 (фамилия, инициалы и подпись специалиста, принявшего документы) 

Приложение 15 
к административному регламенту  

предоставления управлением труда  
и социальной защиты населения  

администрации Ипатовского муниципального   
округа Ставропольского края государственной  

услуги «Назначение и выплата государственной  
социальной помощи населению Ставропольского  

края на основании социального контракта» 
 

Форма 
 

В управление труда и социальной  
защиты населения администрации 

Ипатовского муниципального округа 
 Ставропольского края 

 
Заявление 

об исправлении допущенных опечаток и ошибок в выданном в результате предоставления государственной услуги документе 
 
Фамилия Имя Отчество (при наличии) 
СНИЛС 
Паспортные данные (серия, номер, дата выдачи, выдавший орган) 
Адрес места жительства 
 
Прошу исправить опечатку и ошибку (нужное подчеркнуть) в 
(краткое описание опечатки и (или) ошибки и место ее расположения в выданном в результате предоставления го-

сударственной услуги документе) 
Прошу изложить ____________________________________ 
             (указать правильное написание соответствующих данных) 
Прилагаемые документы: 
_______________________________________________________________  
_______________________________________________________________ 
Результат рассмотрения заявления об исправлении допущенных опечаток и ошибок в выданном в результате пре-

доставления государственной услуги документе выдать (направить) следующим способом: 
- посредством личного обращения в управление; 
- посредством личного обращения в многофункциональный центр; 
- почтовым отправлением на адрес, указанный в заявлении; 
- электронной почтой; 
- через личный кабинет на едином портале в виде электронного документа; 
- через личный кабинет на региональном портале в виде электронного документа 
____________ 20-г. _______________ _____________________ 
                                                  (подпись заявителя)                   (расшифровка подписи) 
Заявление и документы гр. _______________________________ 
                                                                                                    (фамилия, инициалы) 
приняты ____ 20___ г. и зарегистрированы №  _______ ________________ 
(фамилия, инициалы, подпись специалиста, принявшего документы) 
 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

(линия отреза) 
 
Расписка-уведомление о приеме заявления 
 
Заявление и документы гр. _______________________________ 



    Ипатовский информационный вестник                                                                                             14 февраля 2025 года 10

                              (фамилия, инициалы) 
приняты и зарегистрированы №  _________ ______________ 
                                                                                                                       (дата) 
______________________________________________________________________________________ 
 (фамилия, инициалы и подпись специалиста, принявшего документы)

 
Информационное сообщение о проведении конкурса по формированию кадрового резерва для замещения должностей 
муниципальной службы в аппарате Думы Ипатовского муниципального округа Ставропольского края 

 
Дума Ипатовского муниципального округа Ставропольского края объявляет конкурс по формированию кадрового 

резерва для замещения должностей муниципальной службы в аппарате Думы Ипатовского муниципального округа Став-
ропольского края: 

на должность консультанта-юрисконсульта Думы Ипатовского муниципального округа Ставропольского края – 2 
единицы; 

на должность главного специалиста Думы Ипатовского муниципального округа Ставропольского края – 1 единица. 
Конкурс по формированию кадрового резерва для замещения должностей муниципальной службы в аппарате Думы 

Ипатовского муниципального округа Ставропольского края состоится 19 марта 2025 года: 
на должность консультанта-юрисконсульта Думы Ипатовского муниципального округа Ставропольского края – в 

14-00 часов; 
на должность главного специалиста Думы Ипатовского муниципального округа Ставропольского края – в 15-00 

часов. 
В кадровый резерв для замещения должностей муниципальной службы аппарата Думы Ипатовского муниципаль-

ного округа Ставропольского края могут включаться граждане Российской Федерации в возрасте от 18-ти лет, владеющие 
государственным языком Российской Федерации. 

Квалификационные требования к уровню профессионального образования и стажу работы 
на должность консультанта-юрисконсульта Думы Ипатовского муниципального округа Ставропольского края – на-

личие высшего образования по специальности «юриспруденция» без предъявления требований к стажу; 
на должность главного специалиста Думы Ипатовского муниципального округа Ставропольского края – наличие 

высшего образования без предъявления требований к стажу муниципальной службы. 
Квалификационные требования к профессиональным знаниям и навыкам. 
Консультант-юрисконсульт Думы Ипатовского муниципального округа Ставропольского края, главный специалист 

Думы Ипатовского муниципального округа Ставропольского края должны знать: Конституцию Российской Федерации; 
Устав (Основной Закон) Ставропольского края; основы законодательства Российской Федерации и Ставропольского края о 
местном самоуправлении и муниципальной службе; законодательство о противодействии коррупции, Устав Ипатовского 
муниципального округа Ставропольского края; нормы служебной, профессиональной этики и правила делового поведения. 

Консультант-юрисконсульт Думы Ипатовского муниципального округа Ставропольского края, главный специалист 
Думы Ипатовского муниципального округа Ставропольского края должны иметь профессиональные навыки: эффективного 
планирования рабочего времени; владения современными технологиями работы с информацией и информационными си-
стемами; составления документов аналитического, делового и справочно-информационного характера; делового и профес-
сионального общения; подготовки и систематизации информационных материалов; подготовки профессиональных 
заключений; работы с документами, текстами, информацией. 

Для участия в конкурсе представляются: 
1) заявление по форме согласно приложению 1; 
2) анкета по форме, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 10 октября 2024 № 870, с прило-

жением фотографии формата 3 x 4; 
3) копия паспорта; 
4) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, квалификацию и стаж работы: 
копию трудовой книжки, заверенную нотариально или кадровой службой по месту службы (работы), и (или) све-

дения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством Российской Федерации порядке, и (или) 
иные документы, подтверждающие служебную (трудовую) деятельность гражданина (за исключением случаев, когда слу-
жебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые); 

копии документов об образовании и о квалификации, а также по желанию гражданина копии документов, подтвер-
ждающих повышение или присвоение квалификации по результатам дополнительного профессионального образования, 
документов о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровой службой по месту службы 
(работы); 

5) заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муници-
пальную службу; 

6) письменное согласие на обработку персональных данных кандидата согласно приложению 2; 
7) иные документы, предусмотренные федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и по-

становлениями Правительства Российской Федерации. 
Документы принимаются ежедневно с 8.00 до 12.00 и с 13.00 до 17.00 часов, по адресу: г. Ипатово, ул. Ленина, 116, 

аппарат Думы Ипатовского муниципального округа Ставропольского края, выходные дни суббота и воскресенье. 
Срок подачи документов: с 14 февраля 2025 г. по 05 марта 2025 г. включительно. Подробную информацию можно 

consultantplus://offline/ref=96106285FA954D4659C7F6561C079F47042BE472F77D8E54001A9AZ81EI
consultantplus://offline/ref=96106285FA954D4659C7E85B0A6BC14D0128BD7AF42BD5050B10CFD675F0953EZ919I
http://internet.garant.ru/document/redirect/12140330/1000
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получить по телефону: (86542) 7-10-60. 
 

Приложение 1 
 

В комиссию 
по формированию кадрового резерва 
________________________________ 
_______________________________, 

проживающего (ей) по адресу: 
________________________________ 
_______________________________, 

контактные телефоны 
________________________________ 

 
Заявление 

 
Прошу принять мои документы для рассмотрения на заседании комиссии по формированию кадрового резерва для 

замещения должности муниципальной службы 
_________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________ 

(указать наименование должности) 
Согласен (на) на проверку достоверности представленных мною сведений. 
К заявлению прилагаю следующие документы: 

1. _______________________________________________________________ 
2. _______________________________________________________________ 
3. _______________________________________________________________ 
4. _______________________________________________________________ 
5. _______________________________________________________________ 
6. _______________________________________________________________ 

Прошу уведомить меня о результатах первого этапа конкурса 
_________________________________________________________________ 

(указать способ уведомления: почтой, электронной почтой в форме электронного документа, подписанного усиленной 
квалифицированной электронной подписью, личным вручением) 

 
«____» _____________20 ____ года _______________ ____________________ 

 
Документы приняты 
«____» _____________20 ____ года _______________ ____________________ 

 
Приложение 2 

 
Согласие на обработку персональных данных субъектов персональных данных в связи с участием в конкурсе для 
включения в кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы в Думе Ипатовского 
муниципального округа Ставропольского края 

 
г. Ипатово                                                                                                                 «__» ________ 20__г. 

 
Я, ________________________________________________________________ 
зарегистрированный(ая) по адресу: ____________________________________ 
__________________________________________________________________ 
Паспорт серия ________ № _____________ дата выдачи __________________ 
место выдачи ______________________________________________________ 

в соответствии со статьёй 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», Федеральными 
законами от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О проти-
водействии коррупции», в связи с участием в конкурсе для включения в кадровый резерв для замещения вакантных долж-
ностей муниципальной службы в Думе Ипатовского муниципального округа Ставропольского края, выражаю свободно, 
своей волей и в своём интересе согласие уполномоченным должностным лицам Думы Ипатовского муниципального округа 
Ставропольского края, находящейся по адресу: г. Ипатово, ул. Ленина, 116, на обработку (любое действие (операцию) или 
совокупность действий (операций), совершаемых с использованием средств автоматизации или без использования таких 
средств с персональными данными, включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, 
изменение), извлечение, использование, передачу (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, 
удаление, уничтожение) следующих персональных данных: 

- фото работника; 
- фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, гражданство; 
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- информация о смене фамилии, имени, отчества, дата, место и причина изменения (в случае изменения); 
- пол, национальность; 
- адрес регистрации и фактического проживания, дата регистрации по месту жительства; 
- номера телефонов (домашний, мобильный); 
- семейное положение (акты государственной регистрации рождения, брака, развода и др.); 
- состав семьи (сведения о наличии детей, их возрасте, месте работы (учёбы); 
- номер страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования (СНИЛС); 
- номер страхового медицинского полиса (ОМС); 
- идентификационный номер налогоплательщика (ИНН); 
- автобиография, рекомендации, характеристики; 
- владение иностранными языками и языками народов Российской Федерации; 
- документ, удостоверяющий личность, паспорт (серия, номер, кем и когда выдан); 
- паспорт, удостоверяющий личность гражданина Российской Федерации за пределами Российской Федерации 

(серия, номер, кем и когда выдан) (при наличии); 
- образование (когда и какие образовательные учреждения закончил, номера дипломов, направление подготовки 

или специальность по диплому, квалификация по диплому), учёная степень, учёное звание (когда присвоены, номера дип-
ломов, аттестатов); 

- отношение к воинской обязанности, воинское звание, род войск (при наличии); военный билет, приписное свиде-
тельство (сведения о постановке на воинский учёт, прохождение службы в Вооруженных силах); 

- отношение к воинской обязанности, сведения по воинскому учёту (для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, 
подлежащих призыву на военную службу); 

- сведения о трудовой деятельности, выполняемая работа с начала трудовой деятельности (включая военную службу, 
работу по совместительству, предпринимательскую деятельность и т.п.); 

- классный чин муниципальной службы и (или) гражданской службы субъекта Российской Федерации, дипломати-
ческий ранг, воинское и (или) специальное звание, классный чин правоохранительной службы (кем и когда присвоены); 

- государственные награды, иные награды и знаки отличия (кем награждён и когда); 
- степень родства, фамилия, имя, отчество, дата рождения близких родственников (отца, матери, братьев, сестёр и 

детей), а также супруга (супруги); 
- место рождения, место работы и домашний адрес близких родственников (отца, матери, братьев, сестёр и детей), 

а также супруга (супруги); 
- фамилия, имя, отчество, дата рождения, место рождения, место работы и домашние адреса бывших: супруга (су-

пруги); 
- пребывание за границей (когда, где, с какой целью); 
- близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также супруг (супруга), в том числе бывшие, постоянно 

проживающие за границей и (или) оформляющие документы для выезда на постоянное место жительства в другое госу-
дарство (фамилия, имя, отчество, с какого времени проживают за границей); 

- наличие (отсутствие) судимости; 
- допуск к государственной тайне, оформленный за период работы, службы, учёбы (форма, номер и дата); 
- наличие (отсутствие) заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу (работу) или её 

прохождению, подтверждённого заключением медицинского учреждения; 
- аттестация, наличие дисциплинарных взысканий. 
Вышеуказанные персональные данные предоставляю для обработки в целях обеспечения соблюдения в отношении 

меня законодательства Российской Федерации в сфере отношений, связанных с участием в конкурсе для включения в кад-
ровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы в Думе Ипатовского муниципального округа 
Ставропольского края для реализации полномочий, возложенных действующим законодательством на Думу Ипатовского 
муниципального округа Ставропольского края. 

В соответствии со статьёй 8 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» также даю 
согласие на размещение моих персональных данных: фамилия, имя, отчество, фотография, номер рабочего телефона, адрес 
рабочей электронной почты, сведения о занимаемой должности на официальном сайте органов местного самоуправления 
города Ипатово в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

Также __________ (даю/ не даю) своё согласие на осуществление аудио- и видеозаписи при проведении конкурсных 
испытаний. 

Я ознакомлен(а), что: 
1) согласие на обработку персональных данных действует от даты подписания настоящего согласия в течение сроков 

проведения конкурса для включения в кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы в 
Думе Ипатовского муниципального округа Ставропольского края и нахождения в кадровом резерве; 

2) согласие на обработку персональных данных может быть отозвано на основании письменного заявления в про-
извольной форме в порядке, предусмотренном действующим законодательством; 

3) в случае отзыва согласия на обработку персональных данных Дума Ипатовского муниципального округа Став-
ропольского края вправе продолжить обработку персональных данных без согласия при наличии оснований, указанных в 
пунктах 2 - 11 части 1 статьи 6, части 2 статьи 10 и части 2 статьи 11 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О пер-
сональных данных»; 

4) персональные данные, предоставляемые в отношении третьих лиц, будут обрабатываться только в целях осу-
ществления и выполнения, возложенных законодательством Российской Федерации на Думу Ипатовского муниципального 
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округа Ставропольского края полномочий и обязанностей. 
Срок, в течение которого действует согласие: на период сроков проведения конкурса для включения в кадровый ре-

зерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы в Думе Ипатовского муниципального округа Ставро-
польского края и нахождения в кадровом резерве, а также период архивного хранения в соответствии с законодательством 
Российской Федерации. 

 
Дата начала обработки персональных данных: __________________________ 

___________________________ 
(подпись)

 
Общая лента ПРАЙМ 

 
Урегулирован порядок возмещения расходов на переезд в другую местность работникам федеральных госучреж-

дений 
Постановление Правительства Российской Федерации от 11 февраля 2025 г. N 140 «Об утверждении Правил воз-

мещения расходов при переезде на работу в другую местность работникам федеральных государственных органов, госу-
дарственных внебюджетных фондов Российской Федерации, федеральных государственных учреждений» (документ не 
вступил в силу) 

Правительство утвердило правила возмещения расходов при переезде на работу в другую местность работникам 
федеральных госорганов, государственных внебюджетных фондов (ГВФ) и федеральных госучреждений. 

В частности, такие расходы возмещают госорганы, ГВФ и госучреждения, в которые переводятся, направляются 
или принимаются на работу работники, в пределах бюджетных ассигнований. Установлены размеры их возмещения. Если 
заранее невозможно точно определить размер подлежащих возмещению расходов, то работнику по предварительной дого-
воренности с работодателем выдается аванс. 

Определены случаи, в которых работник обязан полностью вернуть средства, выплаченные ему в связи с переездом. 
При этом работник, который не явился на работу или отказался приступить к ней по уважительной причине, должен вернуть 
выплаченные ему средства за вычетом понесенных расходов по переезду. 

Ряд актов, ранее регулировавших данный вопрос, признан утратившим силу. 
Постановление вступает в силу с 1 сентября 2025 г. 
 
В России создадут систему добровольного подтверждения компетенций для разработчиков ПО 
Постановление Правительства Российской Федерации от 11 февраля 2025 г. N 130 «О проведении эксперимента по 

предоставлению разработчикам программного обеспечения возможности добровольного подтверждения компетенций» 
С 14 февраля 2025 г. стартует эксперимент по внедрению системы добровольного подтверждения компетенций для 

разработчиков программного обеспечения. Он продлится до конца 2026 г. 
Цель эксперимента - предоставить разработчикам ПО на добровольной и бесплатной основе инструмент для про-

верки собственного уровня владения различными ИТ-компетенциями. С помощью цифровой платформы программисты не-
зависимо от уровня образования смогут пройти тесты и выполнить практические задания. В случае успешного прохождения 
испытаний они получат сертификат ИТ-компетенций, действующий 1 год. 

Принять участие в эксперименте также смогут работодатели, подтвердившие готовность использовать сертификаты 
ИТ-компетенций для определения внутренней кадровой политики и при поиске кандидатов на вакантные должности. 

Постановление вступает в силу с 14 февраля 2025 г. 
 
На контрольные работы должно отводиться не более 10 процентов учебного времени 
Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 9 октября 2024 г. N 704 «О внесении изменений в 

некоторые приказы Министерства просвещения Российской Федерации, касающиеся федеральных образовательных про-
грамм начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования» 

Скорректированы федеральные программы начального, основного и среднего общего образования. 
Так, минимальный общий объем аудиторной работы обучающихся средних классов за пять учебных лет увеличен 

с 5058 до 5338 академических часов. 
Оценочные процедуры должны занимать не более 10% от всего объема учебного времени, отводимого одному 

классу на изучение одного предмета в текущем учебном году. 
Установлены перечни (кодификаторы) проверяемых требований к результатам освоения образовательных программ. 

Они используются в федеральных и региональных процедурах оценки качества образования. 
Составлены таблицы с поурочным планированием. 
Приказ вступает в силу с 1 сентября 2025 г., за исключением положений, которые начнут применяться с 1 сентября 

2026 г. 
 
КС обязал уточнить гарантии военнослужащих на получение жилья 
Постановление Конституционного Суда Российской Федерации от 12 февраля 2025 г. N 7-П «По делу о проверке 

конституционности абзаца первого пункта 14 статьи 15 Федерального закона «О статусе военнослужащих» и подпункта 
«д» пункта 10 Правил учета военнослужащих, подлежащих увольнению с военной службы, и граждан, уволенных с военной 
службы в запас или в отставку и службы в органах внутренних дел, а также военнослужащих и сотрудников Государственной 
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противопожарной службы, нуждающихся в получении жилых помещений или улучшении жилищных условий в избранном 
постоянном месте жительства, в связи с жалобами граждан Ю.Б. Митрофановой и И.П. Рыбакова» 

Конституционный Суд РФ признал не соответствующими Конституции нормы, которые на практике не позволяют 
военнослужащим получить жилье от государства, если они ранее были обеспечены им как члены семьи, даже если они при-
обрели самостоятельное право на него. 

Согласно Закону о статусе военнослужащих они имеют право на однократное льготное обеспечение жильем за счет 
государства. С 2019 г. гарантия действует, даже если военнослужащие уже обеспечивались жильем в качестве членов семьи 
других военнослужащих или иных граждан. Но в оспариваемые нормы это изменение не внесли, что порождает противо-
речия при определении прав военнослужащих. Разбалансированность принятых в разное время положений закона и подза-
конных актов препятствует единству практики, нарушает конституционные принципы равенства, справедливости и принцип 
отмены более поздним законом ранее принятого закона. 

Законодателю и Правительству РФ надлежит внести необходимые изменения в нормативное регулирование. До 
этого военнослужащих, ранее обеспеченных жильем как членов семей, следует ставить на учет как нуждающихся в жилье. 

Дела заявителей подлежат пересмотру. 
 
КС защитил права нуждающихся в жилье военнослужащих 
Информация Конституционного Суда Российской Федерации от 12 февраля 2025 г. «12 февраля 2025 года Консти-

туционный Суд РФ провозгласил Постановление N 7-П по делу о проверке конституционности положений Закона «О статусе 
военнослужащих» и утвержденных Правительством Правил учета военнослужащих, нуждающихся в получении жилья» 

Военнослужащие не смогли получить жилье от государства, так как ранее были обеспечены им как члены семьи. 
Конституционный Суд РФ признал не соответствующими Конституции нормы, которые не позволяют им реализо-

вать право на однократное льготное обеспечение жильем за счет государства. С 2019 г. военнослужащие имеют такую льготу, 
даже если ранее были обеспечены жильем в качестве членов семьи других военнослужащих или иных граждан. Но в оспа-
риваемые нормы это изменение не внесли, что порождает противоречия и разбалансированность положений закона и под-
законных актов в этой сфере, препятствует единству практики, нарушает конституционные принципы равенства, 
справедливости и принцип отмены более поздним законом ранее принятого закона. 

Пока не внесены необходимые изменения в закон, военнослужащих, ранее обеспеченных жильем как членов семей, 
следует ставить на учет как нуждающихся в жилье. 

Дела заявителей подлежат пересмотру. 
 
Обновлен порядок предоставления дополнительного отпуска работникам госучреждений с ненормированным ра-

бочим днем 
Постановление Правительства Российской Федерации от 10 февраля 2025 г. N 128 «О предоставлении ежегодного 

дополнительного оплачиваемого отпуска работникам с ненормированным рабочим днем в федеральных государственных 
учреждениях» (документ не вступил в силу) 

Утверждены новые правила предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска работникам с не-
нормированным рабочим днем в федеральных госучреждениях. Они заменят правила 2002 г. 

В частности, перечень должностей работников, имеющих право на такой отпуск, устанавливается коллективным 
договором, правилами внутреннего трудового распорядка или иным локальным актом учреждения. В него включаются ра-
ботники, эпизодически привлекаемые по распоряжению работодателя к выполнению своих трудовых функций за пределами 
нормальной продолжительности рабочего времени. Учет времени, фактически отработанного каждым работником в усло-
виях ненормированного рабочего дня, ведет работодатель. 

Указанный дополнительный отпуск суммируется с основным оплачиваемым отпуском, а также с иными дополни-
тельными отпусками. Он оплачивается в пределах фонда оплаты труда и не может быть менее 3 календарных дней. 

Постановление вступает в силу с 1 сентября 2025 г. 
 
В Московской области стартует проект по переходу на цифровые квитанции ЖКХ 
Постановление Правительства Российской Федерации от 7 февраля 2025 г. N 126 «О проведении на территории 

Московской области эксперимента по направлению платежного документа для внесения платы за жилое помещение и ком-
мунальные услуги в многоквартирных домах в электронной форме без его дублирования на бумажном носителе» 

На территории Московской области решено провести эксперимент по направлению платежного документа по вне-
сению платы за жилое помещение и коммунальные услуги в многоквартирных домах в электронной форме без его дубли-
рования на бумаге. Эксперимент продлится по 1 октября 2025 г. По итогам рассмотрят возможность его распространения 
на территорию всей страны. 

Цель - повысить доступность получения квитанций и снизить объем бумажного документооборота. 
При наличии согласия плательщика цифровая квитанция без дублирования на бумаге будет направляться в личный 

кабинет на региональном портале госуслуг Московской области и в личный кабинет в информационной системе оператора 
по приему платежей. Способ получения платежного документа можно будет изменить. Копию квитанции на бумаге можно 
будет получить в офисе оператора. 

Постановление вступает в силу со дня опубликования. 
 
О ценообразовании в электроэнергетике 
Постановление Правительства Российской Федерации от 10 февраля 2025 г. N 129 «О внесении изменений в неко-

торые акты Правительства Российской Федерации» (документ не вступил в силу) 
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Скорректированы основы ценообразования в области регулируемых цен в электроэнергетике. 
Закреплено, что в 2025 г. цены на некоторые услуги коммерческого оператора устанавливаются Правительством, а 

не ФАС. Речь идет об организации торговли на оптовом рынке в части, связанной с заключением и организацией исполнения 
сделок по оказанию услуг по управлению изменением режима потребления электроэнергии. 

Также скорректированы правила регулирования цен в электроэнергетике. Уточнены основания отказа в открытии 
дела об установлении цены. 

 
Капремонт МКД: актуализированы правила отбора подрядных организаций 
Постановление Правительства Российской Федерации от 10 февраля 2025 г. N 127 «О внесении изменений в по-

становление Правительства Российской Федерации от 1 июля 2016 г. N 615» (документ не вступил в силу) 
В связи с внесением поправок в ЖК РФ скорректирован порядок привлечения организаций для проведения капре-

монта общего имущества в многоквартирном доме. 
В частности, обязательно заключается договор строительного подряда. Регионы могут возложить проведение строи-

тельного контроля за капремонтом МКД на свои исполнительные органы или подведомственные им учреждения. Пред-
усмотрены особенности для домов, являющихся объектами культурного наследия. 

Постановление вступает в силу по истечении 10 дней с даты опубликования. 
 
Правительство продлило переходный период для запуска маркировки товаров в новых регионах 
Постановление Правительства Российской Федерации от 7 февраля 2025 г. N 123 «О внесении изменений в неко-

торые акты Правительства Российской Федерации» (документ не вступил в силу) 
С 1 апреля 2025 г. на 1 апреля 2026 г. перенесен срок запуска маркировки товаров в новых регионах, до которого: 
- территориальные участники оборота товаров (кроме табачной и никотинсодержащей продукции) обязаны зареги-

стрироваться в ГИС МТ; 
- разрешается ввод в оборот и (или) оборот и (или) вывод из оборота товаров без маркировки и соответствующей 

передачи сведений в ГИС МТ; 
- на территории РФ допускается ввод в оборот без маркировки товаров (кроме табачной и никотинсодержащей про-

дукции), ввозимых (ввезенных) из третьих стран в целях их поставки в новые регионы. 
Для территориальных субъектов обращения лекарств такой срок перенесен с 1 апреля 2025 г. на 1 сентября 2026 г. 
 
«Пушкинская карта» переведена в состав нацпроекта «Семья» 
Распоряжение Правительства Российской Федерации от 11 февраля 2025 г. N 274-р О внесении изменений в распо-

ряжение Правительства Российской Федерации от 6 октября 2021 г. N 2816-р 
Программа «Пушкинская карта» исключена из перечня инициатив социально-экономического развития страны до 

2030 г. Она вошла в состав национального проекта «Семья». 
 
Определены мероприятия по достижению национальных целей развития России 
Единый план по достижению национальных целей развития Российской Федерации до 2030 года и на перспективу 

до 2036 года (утв. Правительством Российской Федерации) 
Спланированы мероприятия по достижению установленных Президентом РФ 7 национальных целей развития Рос-

сии до 2030 г. и на перспективу до 2036 г.: 
- сохранение населения, укрепление здоровья и повышение благополучия людей, поддержка семьи; 
- реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально ответ-

ственной личности; 
- комфортная и безопасная среда для жизни; 
- экологическое благополучие; 
- устойчивая и динамичная экономика; 
- технологическое лидерство; 
- цифровая трансформация государственного и муниципального управления, экономики и социальной сферы. 
На горизонте до 2036 г. России придется столкнуться с рядом вызовов, формирующих как ограничения, так и новые 

возможности для развития. Национальные цели развития отвечают на эти вызовы, а план мероприятий определяет конкрет-
ные действия в рамках такого ответа. 

 
Установлено, как НПФ будут выявлять конфликты интересов и управлять ими 
Указание Банка России от 1 октября 2024 г. N 6883-У «О требованиях к выявлению конфликта интересов негосу-

дарственного пенсионного фонда, управлению конфликтом интересов негосударственного пенсионного фонда и к внутрен-
нему документу негосударственного пенсионного фонда, разработанному во исполнение указанных требований» (документ 
не вступил в силу) 

НПФ обязаны выявлять конфликты интересов и управлять ими. Определен порядок. Обозначены ситуации, которые 
могут привести к конфликту интересов. Например, если НПФ приобретает ценные бумаги аффилированной компании или 
совершает сделку со связанным лицом. Фонды должны будут вести обязательный учет информации о конфликтах интере-
сов. 

Наряду с этим определены условия, при одновременном соблюдении которых фонд не обязан предотвращать воз-
никновение конфликта интересов. Информация об отказе должна раскрываться. 

Указание вступает в силу по истечении 10 дней после официального опубликования. 
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Определено содержание планов и программ обеспечения транспортной безопасности 
Приказ Министерства транспорта Российской Федерации от 29 января 2025 г. N 21 «Об установлении структуры и 

содержания планов обеспечения транспортной безопасности объектов транспортной инфраструктуры по видам транспорта, 
судов ледокольного флота, используемых для проводки по морским путям, судов, в отношении которых применяются пра-
вила торгового мореплавания и требования в области охраны судов и портовых средств, установленные международными 
договорами Российской Федерации, программ обеспечения транспортной безопасности эксплуатантов (транспортных 
средств)» (документ не вступил в силу) 

Минтранс установил структуру и содержание: 
- планов обеспечения транспортной безопасности объектов транспортной инфраструктуры, ледоколов и судов, в 

отношении которых применяются правила торгового мореплавания и требования в области охраны судов и портовых 
средств; 

- программ обеспечения транспортной безопасности эксплуатантов (транспортных средств). 
Приказ вступает в силу с 1 марта 2025 г. и действует до 1 марта 2031 г. 
 
Составлен список документов для педагогов организаций среднего профобразования МВД 
Приказ МВД России от 28 января 2025 г. N 21 «Об утверждении Перечня документов, подготовка которых осу-

ществляется педагогическими работниками при реализации основных профессиональных образовательных программ в фе-
деральных государственных образовательных организациях, находящихся в ведении Министерства внутренних дел 
Российской Федерации» (документ не вступил в силу) 

Установлен перечень документов, за подготовку которых педагоги отвечают при реализации основных профессио-
нальных программ в образовательных организациях МВД. 

Приказ вступает в силу с 1 марта 2025 г. 
 
Для педагогов вузов Росгвардии установлен перечень формируемых документов 
Приказ Федеральной службы войск национальной гвардии Российской Федерации от 21 января 2025 г. N 17 «Об 

утверждении Перечня документов, подготовка которых осуществляется педагогическими работниками при реализации ос-
новных профессиональных образовательных программ в военных образовательных организациях высшего образования 
войск национальной гвардии Российской Федерации» (документ не вступил в силу) 

Утвержден перечень документов, формируемых педагогами вузов Росгвардии при реализации основных профес-
сиональных образовательных программ. В него включены рабочая программа дисциплины (модуля), программы практики 
и ГИА, учебно-методические материалы. 

 
Определены скоропортящиеся и опасные грузы для перевозки в прямом смешанном сообщении 
Приказ Министерства транспорта Российской Федерации от 13 января 2025 г. N 4 «Об установлении Перечня до-

пускаемых для перевозок в прямом смешанном сообщении продовольственных и скоропортящихся грузов, опасных грузов 
или грузов, которые должны сопровождать представители грузоотправителей, грузополучателей» (документ не вступил в 
силу) 

Указаны продовольственные и скоропортящиеся грузы, допускаемые для перевозок в прямом смешанном сообще-
нии (кроме воздушных перевозок), опасные грузы, допускаемые для перевозок в прямом смешанном сообщении (кроме 
участков маршрута перевозки воздушным транспортом), а также грузы, которые при перевозке ж/д транспортом в прямом 
смешанном сообщении должны сопровождаться представителями грузоотправителей и грузополучателей. 

Приказ вступает в силу с 1 сентября 2025 г. 
 
Минфин разъяснил новые правила на случай невозможности удержания НДФЛ 
Письмо Департамента налоговой политики Минфина России от 11 февраля 2025 г. N 03-04-05/11939 Об удержании 

НДФЛ 
В НК РФ были внесены изменения, согласно которым при невозможности до 31 января года, следующего за истек-

шим налоговым периодом, удержать НДФЛ налоговый агент обязан не позднее 25 февраля года, следующего за истекшим 
налоговым периодом, в котором возникли соответствующие обстоятельства, письменно сообщить налогоплательщику и на-
логовому органу по месту своего учета о невозможности удержать налог, о суммах соответствующих доходов и налога. 

Это правило применяется в отношении обязанностей налогового агента, возникших с 1 января 2025 г.
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