Р Е Ш Е Н И Е

Думы Ипатовского муниципального округа Ставропольского края
24 октябр
19 марта 2024 года	 		 г. Ипатово					№ 38

Об утверждении Положения о поощрении лиц, замещающих муниципальные должности Ипатовского муниципального округа Ставропольского края на постоянной основе, и муниципальных служащих органов местного самоуправления Ипатовского муниципального округа Ставропольского края

В соответствии с Федеральным законом от 02 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Трудовым кодексом Российской Федерации, Законами Ставропольского края от 29 декабря 2008 г. № 101-кз «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления» и от 24 декабря 2007 г. № 78-кз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Ставропольском крае», 
Дума Ипатовского муниципального округа Ставропольского края 

РЕШИЛА:

1. Утвердить прилагаемое Положение о поощрении лиц, замещающих муниципальные должности Ипатовского муниципального округа Ставропольского края на постоянной основе, и муниципальных служащих органов местного самоуправления Ипатовского муниципального округа Ставропольского края.
2. Опубликовать настоящее решение в муниципальной газете «Ипатовский информационный вестник» и разместить на официальном сайте администрации Ипатовского муниципального округа Ставропольского края в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на комитет Думы Ипатовского муниципального округа Ставропольского края по экономике, бюджету, налогам, финансово-кредитной политике и муниципальной собственности.
4. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.


Исполняющий обязанности председателя
Думы Ипатовского муниципального округа
Ставропольского края, 
заместитель председателя Думы 
Ипатовского муниципального округа 
Ставропольского края								Л.К. Балаба


Глава
Ипатовского муниципального округа 
Ставропольского края 							В.Н. Шейкина
Утверждено
решением Думы
Ипатовского муниципального 
округа Ставропольского края
от 19 марта 2024 г. № 38
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Положение
о поощрении лиц, замещающих муниципальные должности Ипатовского муниципального округа Ставропольского края на постоянной основе, и муниципальных служащих органов местного самоуправления Ипатовского муниципального округа Ставропольского края

1. Настоящее Положение устанавливает виды поощрения и порядок их применения к лицам, замещающим муниципальные должности Ипатовского муниципального округа Ставропольского края на постоянной основе и к муниципальным служащим Думы Ипатовского муниципального округа Ставропольского края, контрольно-счетной комиссии Ипатовского муниципального округа Ставропольского края, аппарата администрации Ипатовского муниципального округа Ставропольского края, отделов, комитетов и управлений, входящих в структуру администрации Ипатовского муниципального округа Ставропольского края и являющихся юридическими лицами (далее соответственно – должностное лицо, муниципальные служащие, органы местного самоуправления, структурные подразделения) и направлено на стимулирование успешного и добросовестного исполнения должностными лицами и муниципальными служащими своих должностных обязанностей.
2. За успешное и добросовестное исполнение должностным лицом и муниципальным служащим должностных обязанностей, безупречную и эффективную муниципальную службу, выполнение заданий особой важности и сложности устанавливаются следующие виды поощрений:
объявление благодарности;
награждение Почетной грамотой;
вручение ценного подарка;
представление к присвоению почетного звания;
представление к наградам Российской Федерации и Ставропольского края;
выплата единовременного поощрения в связи с выходом на страховую пенсию по старости (инвалидности);
[bookmark: _GoBack]выплата единовременного поощрения в связи с юбилейными датами.
3. При поощрении допускается применение нескольких видов поощрений.
4. Решение о применении к должностному лицу, муниципальному служащему поощрения принимается руководителем соответствующего органа местного самоуправления (структурного подразделения).
5. Объявление благодарности производится в письменной форме руководителем органа местного самоуправления (структурного подразделения).
6. Награждение должностных лиц, муниципальных служащих наградами Ипатовского муниципального округа Ставропольского края осуществляется в порядке, установленном муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления  Ипатовского  муниципального округа Ставропольского края.
7. Награждение муниципальных служащих наградами Российской Федерации, а также наградами Ставропольского края осуществляется в порядке и на условиях, установленных законодательством Российской Федерации и Ставропольского края.
8. Поощрение ценным подарком осуществляется руководителем соответствующего органа местного самоуправления (структурного подразделения).
9. Должностному лицу при прекращении полномочий, муниципальному служащему связи с выходом на страховую пенсию по старости (инвалидности) выплачивается единовременное поощрение, за безупречную и эффективную службу (муниципальную службу):
при наличии стажа муниципальной службы от 5 до 10 лет - в размере трех должностных окладов;
при наличии стажа муниципальной службы от 10 до 15 лет – в размере шести должностных окладов;
при наличии стажа муниципальной службы от 15 до 20 лет – в размере десяти должностных окладов;
при наличии стажа муниципальной службы от 20 до 25 лет – в размере пятнадцати должностных окладов;
при наличии стажа муниципальной службы от 25 до 30 лет – в размере двадцати должностных окладов;
при наличии стажа муниципальной службы свыше 30 лет – в размере двадцати пяти должностных окладов.
10. Единовременное поощрение, указанное в пункте 9 настоящего Положения, не выплачивается  должностному лицу, муниципальному служащему:
1) имеющему на день прекращения полномочий (увольнения, освобождения от должности) неснятые дисциплинарные взыскания, взыскания за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции;
2) ранее замещавшему государственные должности Ставропольского края, муниципальные должности, должности гражданской службы, должности муниципальной службы и получившему единовременное поощрение при увольнении (освобождении от должности, досрочном прекращении полномочий) в связи с выходом на страховую пенсию по старости (инвалидности).
11. Выплата единовременного поощрения в связи с юбилейными датами производится должностному лицу, муниципальному служащему по достижении возраста 50 лет и каждые последующие 5 лет, при наличии стажа муниципальной службы (выслуги лет) не менее 3 лет.
Единовременное поощрение в связи с юбилейными датами выплачивается в размере одного денежного содержания должностного лица, муниципального служащего.
12. Сведения обо всех поощрениях вносятся в личные дела и трудовые книжки (при наличии).
13. Основанием для применения поощрений является:
к должностным лицам - решение Думы Ипатовского муниципального округа Ставропольского края;
к муниципальным служащим - распоряжение (приказ) руководителя органа местного самоуправления (структурного подразделения).
14. Лица, имеющие неснятые дисциплинарные взыскания, к поощрениям не представляются.
15. Поощрения объявляются (вручаются) не позднее двух месяцев со дня принятия решения о поощрении.
16. Поощрения, связанные с выплатой денежных средств, осуществляются за счет средств бюджета Ипатовского муниципального округа Ставропольского края.
				________________________
